COMUNE DI SCIGLIANO
(Provincia di Cosenza)

DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE

_ DIRETTIVE ALLA DELEGAZIONE
ORIGINALE/COPIA TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER
DELIBERAZIONE N° 69 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

OGGETTO: DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 2010.
DEL 11 Ottobre 2010

L’anno DUEMILADIECI il giorno UNDICI del mese di OTTOBRE alle ore 09.30 nella sala
della adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si e riunita
con la presenza dei Signori:

PRESENTI
e ARCURI Carlo S - SINDACO
e DAMIANO Michele NO - ASSESSORE
e GALASSO Andrea SI - ASSESSORE
e TORCHIA Ernesto SI - ASSESSORE
e AMBROSI Giancarlo NO - ASSESSORE

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Caterina DODARO.
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita
i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE
VISTO 1" art. 15 del C.C.N.L. 01.04.1999, cosi come modificato dagli artt. 31 e 32 del C.C.N.L.
22.01.2004 che disciplina la costituzione del fondo delle risorse per le politiche di wlluppo delle
risorse umane e per la produttivita;

RILEVATO CHE ¢ urgente provvedere alla conseguente contrattazione decentrata per la
distribuzione del fondo di che trattasi;

CHE a tal fine ¢ necessario esprimere fin d'ora le direttive a cui dovra attenersi la Delegazione di
Parte Pubblica durante la trattativa per il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2010;

PRESO ATTO dei Piani di lavoro per 1'anno 2010 per come predisposti e integrati dal
Responsabile del settore amministrativo in collaborazione con 1’Assessore al personale ¢ sentito i
responsabile del settore tecnico comunale, di cui all’allegato A)

PRESO ATTO

- che parte delle risorse del Fondo per le politiche delle risorse umane e per la produttivita 2010 ¢
destinata al finanziamento delle progressioni economiche orizzontali e dell'indennita di comparto;

— parte delle medesime risorse ¢ destinata al finanziamento degli istituti contrattuali quali
l'indennita di reperibilita, rischio, maneggio valori, disagio, turno e indennita per particolari
posizioni e per particolari responsabilita;

RITENUTO di esprimere i seguenti indirizzi per la ripartizione delle risorse decentrate 2010:

- Conferma dell’assegnazione delle indennita di rischio, reperibilita, disagio, particolari
posizioni alle figure professionali gia beneficiarie nei precedenti contratti ed estensione al nuovo
personale utilizzato per lo svolgimento delle attivita per le quali sono previste le suddette indennita.



- Mancata conferma del mantenimento delle turnazioni degli Agenti di Polizia Municipale e della
relativa indennita di turno per I’anno 2010.

- Per 'anno 2010 I’Amministrazione Comunale, anche in considerazione degli obiettivi della
riforma del pubblico impiego diretta a promuovere e valorizzare il merito nonché 1’incentivazione e
la qualita della prestazione lavorativa, e in considerazione dei vincoli sulla spesa del personale, &
intenzionata a concedere progressioni economiche in modo selettivo al 50% del personale e qualora
ne ricorrano i presupposti nell’ambito della normativa vigente.

DATO ATTO che nell'assolvimento dell'attivita di negoziazione per l'utilizzo del Fondo 2010 la
delegazione trattante di parte pubblica e, per essa, il Presidente individuato nel Segretario
Comunale, dovra attenersi agli indirizzi di cui alla presente delibera;

Visto il T.U.E.L. n°267/2000;

Visto lo Statuto comunale;

Visto lo schema di costituzione del fondo destinato allo sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per 1’anno 2010, predisposto dal Servizio Finanziario.

Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA
La narrativa é parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

DI IMPARTIRE alla Delegazione Trattante di parte pubblica e, per essa, al Presidente individuato
nel Segretario Comunale le direttive per 1'utilizzo del Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2010 di
cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte;

DI DARE MANDATO alla Delegazione Trattante di avviare la conseguente contrattazione
decentrata;

Di rendere, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente esecutivo a tutti
gfz' eﬁ“etti di legge_ ERp



Pareri sulla proposta di deliberazione (Art. 49 T.U.E.L. , approvato con D. Lgs. n® 267/2000)
PER LA REGOLARITA’ TECNICA AMMINISTRATIVA

Si esprime parere(1)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Li,
PER LA REGOLARITA’ TECNICA:

Si esprime parere(1)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Li,
PER LA REGOLARITA’ CONTABILE UFFICIO DI RAGIONERIA
Si esprime parere (1)
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Li

Se il parere ¢ sfavorevole trascrivere la motivazione

La presente deliberazione ¢ letta, approvata e sot

IL SEGRETARIO
Fto Dott. ssa Caterina DODARO

IL SINDACO
Fto Dr. Carlo ARCURI

Dal 95 07T 201

Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione & stata tra f5sa ai Capigruppo

Consiliari il 5 o or g0 Prot. N. .2KEE€ 1o

Il Segretario Comunale
Fto Dott. ssa Caterina DODARO

La presente delibera ¢ divenuta esecutiva:
X essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;
trascorsi 10 gg. Dalla data di pubblicazione senza richiesta di controllo;



